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AKEV Hakkinda

« Ulkemizin her katmaninda ve her alanda yeterli ve kendini surekli gelistirebilen;
birey ve toplum olarak, ¢agin gerekleri dogrultusunda, donanimli ve ¢ok yoénlu

geng nesilleri yetistirmek,

« Uluslararasi dizeyde ve c¢aglar boyu kultirlerimizin etkin bileskesini tasiyan,
Ozguvenli, guclu ve dunya ¢apinda her alanda s6z sahibi gagdas bir Turkiye ve

toplumunun olusturulmasi,

« AKEV, Ulkemizde gen¢ kusaklarin sorumlu, strekli kendini gelistiren, Uretici,
yaraticl, yapici olmasina paralel ortaya ¢ikan servis ve Uretim alanlarinda Ulke
ve dunya ¢apinda bir 6ncu olmasi ve her alanda en Ust kaliteyi verecek insan

gucunu yetigtirmek,

o Ulkemizde o6zellikle geng kusaklarin diinya standartlarinda ve her alanda iyi

yetismesi,

» Yetistirdigi insan gucund, iliskili alanlara yerlestirmek, baslica hedeflerindendir.
Ayni zamanda gerek Ulkemiz ve gerekse dunyanin gelisen ihtiyacglarina paralel
egitim, bilim, teknoloji, sosyal, kultlirel ve bilimsel alanlarda yeni birimler ve
kuruluslar kurar. Bu alanlarda yetismis insan gucunde basta Ulkemiz, Avrupa

Birligi Ulkeleri ve uluslararasi boyutta bir kdpri olma gdrevini Ustlenir.



MUTEVELLIi HEYETiIMIZ ve ORGANIZASYON SEMASI

Miitevelli Heyetimiz

Mustafa Aydin
Suleyman Ding

Dr. Omer Aydin

Dr. Ibrahim Hakki Aydin
Saffet Kaya

Halit Fatih Aydin
Mumine Elif Aydin
Gulfen Gulsoy
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10. Murat Ar

11.Serkan Yolsal
12.Egref Aydin

13. Stleyman Aydin
14.Kafiye Ar

15.A. Kadir Cuneyt Aydin

Yonetim Kurulumuz

1. Dr. Mustafa AYDIN Baskan

2. Halit Fatih AYDIN Baskan Yardimcisi
3. M. Elif AYDIN Baskan Yardimcisi
4. Selim Emre AR Genel Sekreter

5. Dr. Abdulkadir Clineyt AYDIN Muhasip
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1. Ozet

Faaliyetlerin Ozeti:

Vakfimiz, 2011 yil suresince, kurulugs amacina iligkin 7, kamu kurumlariyla iletigsim

anlaminda ise 3 faaliyet gergeklestirmistir.

Bu faaliyetlerden 5’i egitim projeleri kapsaminda gelistirilmistir. Egitim projeleri, egitime
destek programlari, egitim yayinlari yardimlari, kariyer ve yagam kog¢lugu hizmetleri ve
istihdami destekleme basliginda uygulanan seminer, konferans ve kampanyalardan

olusan faaliyetlerdir.

2010 yilinda saglik programlari toplantilari diizenlenmistir. Saglik alaninda paneller,
bilgilendirme seminerleri ve kampanya etkinliklerini kurumlarla igbirliginde iginde

yuarutmustar.

Her yil oldugu gibi egitimini tamamlamak isteyen ve imkani olmayan basaril
genglerimize egitim burslari ve ihtiya¢ sahibi insanlarimiza erzak, giyecek, yakacak

gibi sosyal yardim faaliyetleri 2011 yilinda da devam etmisgtir.

Vakfimizin yonetim faaliyetleri kapsaminda 2011 yili suresince 1 Mutevelli Heyeti, 16

Yénetim Kurulu olmak Gzere 17 Yonetim Toplantisi gerceklestirilmistir.



2. Faaliyetler ve Ciktilar

Faaliyet 1: Belediyelerde Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik

Uygulama Dénemi: 07.04.2011

Tanim: “Belediyelerde Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik” konulu konferans

Ortak Kurulug: istanbul Aydin Universitesi

Ciktilar: Fotograf

Faaliyet 2: Liderlerin Basari Oykiileri

Uygulama Dénemi: 27.04.2011

Tanim: "Liderlerin Basari Oykdleri" konulu seminer

Ortak Kurulus: istanbul Aydin Universitesi

Ciktilar: Davetiye, afis, basin bulteni, faaliyet rapor ve kontrol listesi

Faaliyet 3: Etkili ve Glizel Konugsma

Uygulama Dénemi: 01.05.2011

Tanim: “Etkili ve Gizel Konugsma” konulu seminer

Ortak Kurulus: istanbul Aydin Universitesi

Ciktilar: Davetiye, afig, basin bulteni, faaliyet rapor ve kontrol listesi

Faaliyet 4: Kariyer Fuari

Uygulama Dénemi: 04.05.2011

Tanim: Genglerin kariyer planlamasina isik tutacak bir “Kariyer Fuari” organizasyonu

Ortak Kurulug: istanbul Aydin Universitesi

Ciktilar: Davetiye, afig, basin bulteni, faaliyet rapor ve kontrol listesi

Faaliyet 5: Avrupa Guni Etkinlikleri

Uygulama Dénemi: 15.04.2011

Tanim: Avrupa Gunu Etkinlikleri kapsaminda stant acilarak hizmetler hakkinda
bilgilendirme faaliyetinin yapilmasi

Ortak Kurulus: istanbul Valiligi

Ciktilar: Davetiye, afig, basin bulteni, faaliyet rapor ve kontrol listesi




Faaliyet 6: Sigara Kalbimizi Kirar Yarisma Odiili

Uygulama Dénemi: 25.05.2011

Tanim: Sigaranin insan sagligina zararli etkileri konusunda kamuoyu farkindaligini
artirmaya yonelik 6dil téreni

Ortak Kurulus: Turkiye Sigarayla Savas Dernegi

Ciktilar: Davetiye, afis, basin bulteni, faaliyet rapor ve kontrol listesi

Faaliyet 7: Engelsiz Kariyer

Uygulama Dénemi: 15.08.2011

Tanim: istanbul Kalkinma Ajansi tarafindan yayinlanan Engelsiz istanbul 2011 Mali
Destek Programi kapsaminda ydurUtllen proje

Ortak Kurulus: istanbul Valiligi, istanbul ISKUR il MidurlGgi

Ciktilar: Davetiye, afis, basin bulteni, faaliyet rapor ve kontrol listesi

Faaliyet 8: Liderlik Okulu

Uygulama Doénemi: 17.11.2011-18.11.2011

Tanim: Kamu yoneticilerine yonelik planlanan program

Ortak Kurulug: istanbul Aydin Universitesi

Ciktilar: Davetiye, afig, basin bulteni, faaliyet rapor ve kontrol listesi

Faaliyet 9: Miitevelli Heyeti ve Yonetim Kurulu Toplantilari

Uygulama Dénemi: 01.01.2011 — 31.12.2011

Tanim: Vakfin yonetim faaliyetleri kapsaminda gercgeklestirdigi Mutevelli Heyeti ve
Yoénetim Kurulu toplantilarini kapsamaktadir

Ciktilar: 1 Matevelli Heyeti, 16 Yonetim Kurulu toplantisi kararlari

Faaliyet 10: Burslar ve Egitim Yardimmlari

Uygulama Dénemi: 01.01.2011 — 31.12.2011

Tanim: 2010 yili siresince saglanan burslar ve egitim yardimi faaliyetlerini kapsamaktadir.

Ciktilar: Egitim Yardimi Bordrolari




3. Genel Basari1 Gostergeleri

No Gosterge Planlanan| Gerceklesen
1 [Toplam faaliyet sayisi 3 10
2 |lletisim kurulacak kamu kurumu sayisi 2 3
3 [Egitim alaninda faaliyet sayisi 3 5
4 |Saglik alaninda faaliyet sayisi 1 1
5 [Kdultur alaninda faaliyet sayisi 0 0
6 [Sektorel degerlendirmeler Gzerine faaliyet sayisi 0 0
7 [Toplantl sayisi 10 17
8 [Fuar sayisi 1 1
9 [Konferans sayisi 1 1
10 [Sempozyum sayisi 0 0
11 [Seminer sayisi 2 3
12 [Panel sayisi 0 0
13 [Sosyal proje sayisi 1 3
14 [Faaliyetler katilimci basarisi (%) 80 90
15 [Katihmci memnuniyeti basarisi (%) 80 90
16 [Medya etkinligi basarisi 70 60
17 Zamanlama ve yonetim basarisi 80 100




4. Kurum Hedeflerine Ulagimin Degerlendirilmesi

2011 yili ilk alti ayhk suUresinde gerceklestirilen faaliyetler, vakif tizigumuzde de
var olan galisma alanlarinin genelini kapsayacak gesitlilikte olmustur. Faaliyetler,
toplumumuzun farkh alanlarindaki sorunlari irdeleyen, sorgulayan ve bu sorunlara

farkh bakis agilarindan ¢ézim Onerileri sunabilen etkinlikte gergeklestirilmistir.

Vakfimizin 2011 yili boyunca gergeklestirdigi faaliyetlerin hemen hemen timunde,
oncelikli hedef kitlemiz olan genclerin katilim dizeyi ylksek olmustur. Bu durum
vakfimizin geng¢ nesillere iliskin idealini gerceklestirmesi anlaminda énemli bir

sonug olarak degerlendiriimektedir.

Vakfimiz, hayata gecirdigi tim bu faaliyetler vasitasiyla kamu kurumlari,
Universiteler, sivil toplum kuruluglari, 6zel sektér kuruluslar, medya, gibi

paydaslaryla iletisimini pekistirme firsatini bulmustur.



5. Ortakliklar Geligtirme Kapasitesinin Degerlendirilmesi

Vakfimiz, her gegen yil mevcut paydaslarn ve ¢6zum ortaklari ile daha etkili
calismalar Uretirken, bu iletisim zincirine yeni kurumlari ekleyerek daha fazla

sayida ortakhgi gergeklestirme basarisini elde etmektedir.

35 o6zel sektor kurulusunun katihmiyla gerceklesen Kariyer Fuari, cok daha fazla
sayida Ozel kurulusla ¢Ozum ortakhdr gelistirme slrecimize Onemli katki

saglayacak bir faaliyet olarak gegeklesmistir.



6. Hedef gruplar igin faydalar

Hedef Grup 1: Gengler

Toplumsal ve evrensel konularda farkindalik dizeyinin artmasi
Surekli gelisim ve 6grenme ihtiyacinin beslenmesi

Sosyal iletisim ve katilim dlzeyinin artmasi

Kendini ifade edebilme becerisi ve 6zgliven duygusunun artmasi

Hedef Grup 2: Kamu Kurumlari

Kurum politikalarinin tartigsilmasi veya yayginlastiriimasi zeminine katki
Kurum c¢aligmalari hakkinda kamu farkindaligini artirma firsati

Hedef kitlelerinin degisen ihtiyag ve beklentilerini analiz etme

ortami Medya gorunurlugu

Hedef Grup 3: Sivil Toplum Kuruluglars

Hedef kitlelerine ulagsma firsati

Kurum calismalarini yayginlastirma ve taninirhigini artirma olanagi
Stratejik ¢6zUm ortakliklari yaratma zemini

Medya gorunurlagu

Hedef Grup: Ozel Sektér

Hedef kitlelerine ulasma olanagi
Kurumsal imaja olumlama katkisi
Uriin yada hizmetlerin sunum olanagi

Hedef kitlelerin degisen ihtiyacglarini ve Urtin/hizmet taleplerini gézlemleme olanag




7. Surdurulebilirlik

Vakfimiz 2011 yili stresince gerceklestirdigi faaliyetlerin devamlihgini saglayacak 6z
kaynaklara sahiptir. Ancak gerek mali gerekse teknik anlamda vakfimizi daha fazla

glclendirecek kaynak aragtirmalari yapiimahdir.

8. iletisim ve Reklam

2011 yihinda gerceklestirilen faaliyetler, pek ¢ok iletisim argimaninin olusturulmasi ve
yayinlanmasi vasitasiyla vakfimizin bilinirligi ve gorinurligine katki yaratmistir.
Vakfimizin faaliyetleri dogrultusunda olusturulan davetiyeler, afigler, basin bdltenleri
pek cok kisi ve kuruma ulastiriimistir. Faaliyetlerimize iliskin yazili, gérsel medya

haberleri ile ulusal dlgekte yaygin bir tanitimin gergeklesebilmesi zemini yaratiimistir.




